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Ajuntament de Tona - C. Font, 10 - 938870201 - Tona 

 

EDICTE 
 

En data 30 de maig de 2026, la senyora Alcaldessa Presidenta ha dictat la següent resolució: 

 

“ Antecedents de fet  

 
1. Per Decret d’Alcaldia de data 13-06-2024, es va resoldre nomenar amb efectes del dia 

17 de juny de 2024 a la senyora Cristina Uriel Prat com a personal eventual, per 

desenvolupar tasques i càrrecs de coordinadora i assessora tècnica de l’Ajuntament de 

Tona, amb dedicació parcial del 60% de la jornada laboral ordinària. 

 

2. Per resolució de l’Alcaldia de data 1 d’octubre de 2024, es va resoldre ampliar la 

dedicació de la senyora CUP al 100% de la jornada laboral. 

 

 

3. Correspon a l’Alcaldia el nomenament i cessament d’aquest personal, de forma lliure, 

d’acord amb allò establert a l’article 104, núm. 1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora 

de les bases de règim local (LBRL) i article 304, núm. 2 del Text refós de la Llei municipal 

i de règim local de Catalunya, aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril (LMCAT). 

 

4. Aquest personal cessa, a més de per la decisió lliure de l’Alcaldia, de forma automàtica 

quan es produeixi el cessament o expiri el mandat de l’autoritat que l’ha nomenat: article 

104.2 LBRL, article 304.2 de la LMCAT i article 12, núm. 3 del Text refós de l’Estatut 

bàsic de l’empleat públic, aprovat per RD legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre. 

 
Atès que, per ple de data 30 de maig de 2026, va cessar en el càrrec d’Alcalde l’electe que havia 
nomenat el càrrec eventual,  
 
RESOLC: 
 
Primer.- Ratificar els decrets de 13 de juny i d’1 d’octubre de 2024, de nomenament de la 
senyora Cristina Uriel Prat com a personal eventual, per desenvolupar tasques i càrrecs de 
coordinadora i assessora tècnica de l’Ajuntament de Tona, amb dedicació del 100% de la 
jornada laboral. 
 
Segon.- Advertir que la persona nomenada podrà ser cessada o separada lliurement per 
l’Alcaldia en qualsevol moment del mandat de l’actual Corporació. En qualsevol cas, aquest 
personal eventual cessarà automàticament quan es produeixi el cessament o expiri el mandat 
de l’autoritat a la qual prestin la seva funció de confiança o assessorament. 
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Tercer.- Notificar aquesta resolució a la persona interessada, pel seu coneixement, amb 
l’advertiment de que la mateixa constitueix un acte definitiu en via administrativa, expressant els 
recursos que correspondrien contra la mateixa.” 
 

El que es fa públic en compliment de la normativa legal d'aplicació i per a general 

coneixement. 

 

Tona, a la data de la signatura electrònica 

FIR$ALC  

 

 

 

 Sardà Cabero, Judit
 Alcaldessa
 01/06/2026 13:10
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